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REPUBLIKA HRVATSKA

nnZ,c.vNA, cEoDETSKA UPRAvA

KLASA: 1 12-02123-01 103

URBROJ: 5 4 l -07 -021 5 -23 -203
Zagreb,0l.09.2023.

POZIV NA TESTIRANJE

yezanDzraspisani Javni natjedaj za redovan i izvanredan prijam sluZbenika u drZavnu sluZbu,

u DrZavnu geodetsku upravu, objavljen u >>Narodnim novinama<, broj 75123 od07.07.2023. godine,

zaradna mjesta kako slijedi:

1. DRZAVNA GEODETSKA UPRAVA
PODRUdNI URED ZA KATASTAR KRAPINA
ODJEL ZA KATASTAR NEKRETNINA DONJA STUBICA

13.5/6 straini referent za geodetske poslove - I uieibenilr/uieibenica

Testironie kandidata odriati ie se u Podruinom uredu za katastsr KrsDino,
Masistratsks ulica 12. Kropina, dana 08.09.2023. sodine (netak), s ooietkom u 11:00 sati.

2. DRZAVNA GEODBTSKA UPRAVA
PODRUENI URED ZA KATASTAR BJELOVAR
ODJEL ZA KATASTAR NEKRETNINA BJELOVAR

18.2/7 straini referent zn katustarske poslove - 2 uieZbenika/uieibenice

Testirun:' kandidata odrlati ie se u Sredifiniem weda DrZavne geodetske u ' ue,

Gruika 20. Zasreb, dona 12.09.2023. eodine (utorsH, s poietkom u 10:00 sati.

3. DRZAVNA GEODETSKA UPRAVA
PODRUdNI URED ZA KATASTAR DUBROVNIK
ODJEL ZA KATASTAR NEKRETNINA KORdULA

30.3/4 struini referent zu katustarske poslove - I izvriiteli/izvriiteliica

4. DRZAVNA GEODETSKA UPRAVA
PODRUTNI URED ZA KATASTAR DUBROVNIK
ODJEL ZA KATASTAR NEKRETNINA DUBRO\AIIK

30.2/3 struini suradnik - 1 uieibenik/uiei,benica

Testiranie kandidata odrZoti ie se u Podruinom uredu za katastur Dubrovnik. Dr.
Ante Starieviia 23. Dubrovnik, dana 11.09.2023. sodine (ponedieliakl, s poietkom u 10:00

sati.
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Testiranju mogu pristupiti svi kandidati koji su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu,
te ispunjavaju formalne uvjete raspisanog Javnog natjeiaja, u n. -ogu pristupiti osobe
koje su obavje5tene da se ne smatraju kandidatima prilavljenim ,r-a ,a.pisuni Javni
natjeiaj.

POSTUPAK I PRAVILA TESTIRANJA I RAZGOVORA (INTERVJUA)

Testiranju mogu pristLrpiti svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja, te supodnijeli pravodobne i potpune prijave. Kandidai koji nije pristupio testiranju ;is. ; ne smatra
kandidatom u postupku.

Po dolasku na testiranje od kandidata/kandidatkinja 6e biti zatra1eno predodavanje odgovarajuie
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati/kandidatkinje koji/koje n. rogu dokazati
identitet,-osobe za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju formalne uvjete propirun. javnim natjedajem
kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjedaj n.'rogu prisiupiti testiranju.

Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata/kandidatkinja, isti ie biti upu6eni u odgovaraju6u
dvoranu gdje 6e se odrZavati testiranje.

Molimo ponesite kemijske olovke.
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Provjera znanja, sposobnosti i vjeStina kandidata te rezultata u dosadasnjem radu utvrduje se putem
testiranja i razgovora (intervjua) Komisije s kandidatima.

Pismena provjera znanja, sposobnosti ivjestina vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je
kandidat/kandidatkinja zadovoljio na provedenoj provjlri znanja, sposobnosti i vje5tin4 ako je za
provedenu provjeru dobio najmanje 5 bodova.

Za vrijeme provj ere znanja nije dopu5teno :

koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilje5kama
koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredsfva
napustati prostoriju u kojoj s9 provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi testiranje
razgovarati s ostalim kandidatima/kandidatkinjama niti ni drugi nadin remetiti koncentraciju
kandidata/kandidatkinj a.

Ukoliko pojedini kan
njegov/njezin rezultat

didat/kandidatkinja prekr5i pravila iz totke 6. bit 6e udaljen/a s provjere znanja, a
Komisija nede priznati niti ocijeniti.

Na razgovor (intervju) pomatie se kandidati koji su osfvarili ukupno najviSe bodova na testiranju, i to
deset kandidata za svako radno mjesto, a ako se zaradno mjesto traLiielibroj izvrsitelja, taj se broj
poveiava zabroj tralenih izvr5itelja. Rezultati intervjua vreinuju se bodovima od 0 do i0. smatra se
daje kandidat zadovoljio na intervjuu akoje dobio nijmanje 5 bodova.

]'{ak9n provedenog testiranja i razgovora (intervjua), Komisija utvrduje rang-listu
kandidata/kandidatkinja, prema ukupnom broju oswarin*r Uoaova te sastav-lja Izvje5iet provedenom
postupku, koje s rang-listom kandidata,/kandidatkinja dostavlja delniku tijela.

lzabrani kandidati/kandidatkinje poruatie se radi dostave uvjerenja nadleZnog suda da se protiv njega
ne vodi kazneni postupak, uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti zi obavljanjJposlova radnog mjesta i
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izvornike drugih dokaza o.ispunjavanju 
lrlalnih uvieta iz javnog.natjedaja. Nakon dosrave uvjerenjai izvornika dokaza,. dernik'tijja;;tl":*:y;ilrffi',!. 

o*unu-sruzbu iz:abranog/izabranekandidata/kandidatkinje, t":"'*-urii iuluury"no nu *"b stranici nainir,u..riu-orui"ruuu i upravempu.qov.hr i web straniciDiZurrg"oa"irt 
" 
up.uu;d";!*!" p:_rl*l rjesenja.kandidarima smatrase obavljenom istekom osmoga r";;;;""u ob;uu. nfrffiffiici Ministarstva pravosuda i uprave.

'' ill#:lii:il1fiTi:':i?:,fl'i";!;ffiiffiXil;,i?J*"' natjedaj imaju pravo uvida u reziltate i
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GLAVNI RAYNATELJ
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